Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
UFFICIO IV
Ambito Territoriale per la Provincia di Brindisi
Via Dalmazia — Brindisi
pec:Uspbr@postacert.istruzione.it - eeo:usp.br@istruzione.it

Sezione Infanzia e primaria BRINDIS]I, data in protocollo
IL DIRIGENTE
VISTO il D.M. n. 374 del 24.04.2019, concernente I’integrazione e I’aggiornamento
delle graduatorie ad esaurimento per il triennio 2019/2022 del personale
docente e educativo inserito a pieno titolo o con riserva, nella I, 11, 111 e 1V
fascia delle graduatorie ad esaurimento, che non consente nuove inclusioni;
VISTO il proprio decreto prot. n. 9622 del 27/07/2021, con il quale sono state

pubblicate le graduatorie ad esaurimento provinciali definitive del personale
docente della scuola dell’infanzia e primaria per il triennio 2019/2022 e tutti i
precedenti provvedimenti di pubblicazione;

TENUTO che i predetti inserimenti nelle G.a.E. sono stati disposti nelle more della
CONTO definizione dei rispettivi giudizi di merito con espressa salvezza di revocare,
annullare e rettificare tali inserimenti nel caso di esito contenzioso con
sentenza definitiva favorevole all’amministrazione;

VISTA la Sentenza del Tar Lazio n. 606/2018 - RG. 5599/16 e la relativa sentenza
del Consiglio di Stato n. 5989/2021 (R.G 5358/2018) che definitivamente
pronunciando sull'appello, lo respinge;

VISTO il provvedimento AOOUSPBR prot. 14793 del 08.10.2021, che qui
integralmente si richiama, con cui, in esecuzione alla Sentenza del Tar Lazio
n. 606/2018, quest’Ufficio ha disposto il depennamento dei ricorrenti inseriti
“con riserva” nelle graduatorie ad esaurimento della prov. di Brindisi in essa
contenuti;

PRESO ATTO della segnalazione del mancato inserimento del nominativo dell’aspirante
Simone Roberta (18/03/1977) nel predetto dispositivo di depennamento
seppur presente nella succitata Sentenza;

RITENUTO necessario, per tale ragione, integrare il provvedimento di questo Ufficio
AOOUSPBR prot. 14793 del 08.10.2021,

DISPONE
Per le motivazioni di cui in premessa il depennamento della docente Simone Roberta
(18/03/1977) dalle graduatorie ad esaurimento della scuola dell'infanzia e primaria della
Provincia di Brindisi.

Il depennamento dalle Graduatorie ad Esaurimento comporta altresi il venire meno del diritto
all’inserimento nella prima fascia delle graduatorie d’istituto, pertanto i Dirigenti scolastici, nelle
cui graduatorie risultino eventualmente inseriti i docenti sopra indicati, apporteranno le dovute
rettifiche alle stesse, cancellando le relative posizioni dalla prima fascia.

I Dirigenti scolastici provvederanno ad effettuare le relative modifiche al SIDI e a notificare il
presente provvedimento ai docenti che prestano servizio nella loro scuola.

Il presente provvedimento non ha alcun effetto nei confronti di eventuali contratti individuali di
lavoro a tempo indeterminato stipulati a seguito di individuazione da graduatoria concorsuale.
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I Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche in applicazione di quanto disposto dall’art. 1 quinquies della
Legge n. 159/2019, al fine di salvaguardare la continuita didattica per 1’a.s. 2021/2022, per effetto
del presente provvedimento, risolveranno il rapporto di lavoro a tempo indeterminato stipulato con i
docenti immessi in ruolo con riserva dalle GAE e stipuleranno un nuovo contratto a tempo
determinato, con termine al 30 giugno 2022, sulla medesima sede di servizio.

I Dirigenti scolastici delle Istituzioni scolastiche presso le quali i destinatari del presente
provvedimento abbiano in essere un contratto a tempo determinato al 31/08/2022, stipulato per il
corrente anno scolastico da GaE o da | fascia dalle graduatorie d'istituto, provvederanno con atto a
propria firma ad effettuare le coerenti modifiche a SIDI del relativo contratto con termine al
30/06/2022. | contratti a tempo determinato al 30/06/2022 non subiranno modifiche.

Si dispone la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale di questo Ufficio scolastico
provinciale, ad ogni effetto di legge, ivi incluso I’assolvimento degli obblighi di pubblicazione degli
atti di cui agli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013 e dell’art. 32 della legge 18.6.2009, n.69.

Avverso il presente provvedimento sono ammessi i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti
dalla normativa vigente.

Il Dirigente

Dott.ssa Gabriella Scaturro
(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell'’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)

Firmato digitalmente da
g(lAI\_'Il'URRO GABRIELLA
Destinatari: O =MINISTERO
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